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Szanowni Panstwo,

Podczas spotkania grupy roboczej ds. finansowych, ktére odbylo sie w dniach 1-2 czerwca 2011 r.,
zgioszono watpliwosci w zakresie interpretacii definicji personelu projektu przekazanej w notatce z dnia
1 marca 2011 r. {znak: DZF-IV-82252-118-MU/11) oraz pistmem z dnia 11 maja 2011 r. (znak:DZF-I\V-82252-
248-MCh/11) skierowanym do |IPAP2.

Instytucja Zarzgdzajgca PO KL wskazata wéwcezas, iz personel projektu stanowig osoby zaangazowane
do realizacji zadan w ramach projektu, ktdre osobiscie wykonujg zadania. Tym samym personelem projektu
nie sg wykonawcy, w tym osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza, bez wzgledu na to czy
zatrudniajg pracownikéw czy tez nie z uwagi na to, ze nie ma mozliwosci zapewnienia, ze osoby te wykonujg
osobiscie zadania w projekcie.

W zwigzku z tym, iz przedmiotowa interpretacia wzbudzita dyskusje w kwestii zasadnosci jej wprowadzeniz,
Instytucja Zarzgdzajgca PO KL zwrécita si¢ z prosbg do IP/AIPZ o przekazanie swoich opinii. Dodatkowo
instytucja Zarzadzajgca PO KL ziecita wykonanie ekspertyzy prawnej w zakresie moziiwosci zastrzezenia
w umowie Zobowigzania do osobistego wykonywania zadar oraz Swiadczenia ustug przez osobe fizyczna
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza. Ponizej pragng przekazaé ostateczne stanowisko 1Z PO KL w tej
sprawie.

Definicja personeiu projektu zostata okreslona w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
PG KL. Zgodadnie z Wyiyczinymi personeiem projekiu sg osoby zaangazowane do realizacji zadan w ramach
projektu, kibre osobiScie wykonujg zadania w ramach projektu, ti w_szczeqdlnosci osoby zatrudnione
na podstawie sfosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, osoby samozatrudnione, osoby
wspdlpracijgce w rozumieniu ustawy z dnia 13 paZdzisrnika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spoteczinych
(Dz. U. Nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.) oraz osoby wykonujace $wiadczenia w formie wolontariatu. Zapisy
Wytycznych nie wskazuja zatem jednoznacznie na fakt, iz oscby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza
(z wytaczeniem os6b samozatrudnionych, o ktorych mowa w sekgji 4.5.3 Wydycznych) stanowig lub tez nie
persone! projektu.

O ile przy zatrudnianiu oséb fizycznych na podstawie stosunku pracy czy umowy zlecenia badz o dzielo
problem interpretacyjny nie wystepuje, o tyle pojawit sie¢ w przypadku oséb fizycznych prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza. Niemniej jednak, na podstawie uzyskanej ekspertyzy prawnej mozna stwierdzi¢, iz
kazda z form zaangazowania personelu do projektu daje mozliwosé ksztattowania jej tak, aby pozwolic
zamawiajgcemu (w tym przypadku: beneficjentowi) na wyegzekwowanie realizacji umowy przez konkretng,
wskazang w umowie osobe.

Tym samym, jezeli umowa zawierana jest z osobg fizyczng prowadzaca dziatalno$é gospodarczg jako
personelem projektu, mozliwe jest natozenie obowiazku osobistej realizacji umowy na osobe prowadzacg
przedmiotowg dziatalnos¢ gospodarczg. Wowczas nalezy w sposéb wyrazny i jednoznaczny nalozyé
w zapisach umowy cbowigzek realizacii umowy przez konkretna osobe.
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Jednoczesnie w celu wyeliminowania wszelkich watpliwosci co do osobistej realizacji wykonywanej przez
personel projekiu umowy nalezatoby w sposéb jednoznaczny i precyzyjny wylgczyé zaréwno mozliwosé
podzlecania ustug nig objetych osobom trzecim, jak i wskaza¢ konkretng oscobe, kiéra miataby realizowad
umowe. Nalezy takze podkreslic, iz postanowienia umowy wskazujgce osobe, ktora osobiscie mistaby
wykonywa¢ zadania po stronie wykonawcy sg catkowicie dopuszczalne i zgodne z obowigzujgcymi
przepisami prawa krajowego.

Wobec powyzszego IZ PO KL iriformuje, iz w ramach projektéw PO KL nie ma podstaw do wytgczenia jako
personelu projektu oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$é gospodarczg bez wzgledu na to, czy
zatrudniajg one pracownikow czy nie, pod warunkiem osobistego wykonywania zadan przez te osoby.

Jednoczesnie Instytucia Zarzgdzajgca PO KL pragnie przeprosic za zmianeg interpretacji dotyczacej definicji
personelu projektu, niemniej jednak wynika ona z nowych ckolicznosci, kidre majg wplyw na przedmiotowe
stanowisko, lecz nie byly dotychczas znane 1Z PO KL. Ponadto, w ocenie 1Z PO KL zmienione stanowisko
Jest korzystne dla wszystkich instytucji zaangazowanych w realizacje PO KL, jak tez pozostaje zgodne
z przyjetym systemem wdrazania Programu.

Z powazaniem,

DW: WP, Baza Wiedzy Iﬂﬂ
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